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Kallelse till arsstamma i Kontigo Care AB (publ)

Aktiedgarna kallas harmed till arsstamma i Kontigo Care AB (publ), 556956—2795
("Bolaget” eller ”Kontigo Care”) mandagen den 29 juni 2020. Styrelsen har med stod av
tillfalliga lagregler beslutat att arsstamman ska hallas genom férhandsréstning
(postrostning), utan narvaro av aktieagare och ombud.

For att minska risken for smittspridning och med hansyn till myndigheternas foreskrifter och rad om
undvikande av sammankomster har styrelsen beslutat att arsstimman i Kontigo Care AB ska hallas
genom forhandsrostning (postrostning) med stod av de tillfalliga reglerna i lagen (2020:198) om
tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstammor. Nagon
stdmma med mojlighet att ndrvara personligen eller genom ombud kommer inte att dga rum; det blir
alltsa en stdmma utan fysiskt deltagande.

Kontigo Care AB vdlkomnar alla aktiedgare att utnyttja sin rostratt vid stdmman genom
forhandsrostning i den ordning som beskrivs nedan. Information om de vid stimman fattade
besluten offentliggdrs den 29 juni 2020 sa snart utfallet av rostningen ar slutligt sammanstallt.

Aktiedgarna kan i forhandsrostningsformularet begara att beslut i nagot eller nagra av drendena pa
den foreslagna dagordningen nedan ska ansta till en s.k. fortsatt bolagsstamma, som inte far vara en
ren forhandsrostningsstamma. Sadan fortsatt stamma for beslut i ett visst arende ska dga rum om
stamman beslutar om det eller om dgare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begar det.

Forutsattningar for deltagande

Rétt att, genom forhandsréstning, delta i Kontigo Care AB:s arsstamma har den som dels ar upptagen
som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken tisdagen den 23 juni 2020, dels
senast fredagen den 26 juni 2020 har avgett sin férhandsrost enligt instruktionerna under rubriken
Forhandsrostning nedan sa att forhandsrosten ar Kontigo Care AB tillhanda senast den dagen.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att ha ratt att delta i drsstamman, lata
dgarregistrera dessa aktier i eget namn (sa kallad rostrattsregistrering). Sadan agarregistrering, som
kan vara tillfallig, maste vara verkstalld den 23 juni 2020 och bor darfor begéras i god tid fore den 23
juni 2020 hos den som forvaltar aktierna.

Férhandsréstning

Aktiedgarna far utdva sin rostratt vid stamman endast genom att rosta pa forhand, s.k. postrostning
enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags- och
foreningsstammor.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet finns tillgangligt pa Kontigo Care
AB:s hemsida www.kontigocare.com. Férhandsrostningsformularet géller ocksa som anmalan till
stamman (nagon sarskild anmalan utover ifyllt och inlamnat formuléar krévs alltsa inte).



Det ifyllda formularet maste vara Kontigo Care AB tillhanda senast fredagen den 26 juni 2020.
Formularet kan skickas med e-post till ir@kontigocare.com eller med post till Kontigo Care AB, Pavel
Snickares Grand 12, 753 20 Uppsala. Om aktiedgaren forhandsréstar genom ombud ska fullmakt
bildggas formuldret. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan
behorighetshandling bilaggas formularet. Aktiedgaren far inte forse forhandsrésten med séarskilda
instruktioner eller villkor. Om sa sker ar résten (dvs. forhandsrostningen i sin helhet) ogiltig.
Ytterligare anvisningar och villkor framgar av férhandsréstningsformularet.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfarda daterad och undertecknad fullmakt for
ombudet. Om fullmakten utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av ett aktuellt
registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakten far inte ha en
giltighetstid som ar langre an fem ar. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor fore
stamman insandas per brev till Bolaget pa ovan angiven adress. Fullmaktsformular tillhandahalls pa
Bolagets hemsida www.kontigocare.com och sands till aktiedgare som begar det.

For fragor om stamman eller for att fa forhandsrostningsformularet skickat per post, vanligen
kontakta Kontigo Care pa telefon 079-063 49 93 (mandag-fredag kl. 09.00-16.00).

Upplysningar enligt 7 kap 32§ aktiebolagslagen

Enligt 7 kap 32§ aktiebolagslagen ska styrelsen och verkstallande direktéren, om nagon aktiedgare
begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada fér Bolaget, i samband med
bolagsstamma lamna upplysningar om forhallande som (i) kan inverka pa bedémningen av ett
arende pa dagordningen, eller (ii) kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.

En aktiedgare som vill begara upplysningar enligt ovan ska lamna en skriftlig begdran darom senast
den 19 juni 2020 med post till Kontigo Care AB, Pavel Snickares Grand 12, 753 20 Uppsala eller via e-
post till ir@kontigocare.com. Styrelsens ordférande och verkstéllande direktéren kommer [dmna
begarda upplysningar genom att halla dem tillgéngliga i skriftlig form hos Bolaget samt genom att
publicera upplysningarna pa Bolagets hemsida www.kontigocare.com senast den 24 juni 2020.
Upplysningarna kommer ocksa att skickas till den aktiedgare som begart dem.

Aktiedgare har aven mojlighet att stélla fragor om bolaget i 6vrigt, med post till Kontigo Care AB,
Pavel Snickares Grand 12, 753 20 Uppsala eller via e-post till ir@kontigocare.com. Fragor maste vara
Kontigo Care AB tillhanda senast den 19 juni 2020. Styrelsens ordférande och verkstéllande
direktoren kommer i den utstrackning det ar maojligt att publicera svar pa fragor pa Bolagets hemsida
www.kontigocare.com onsdagen den 24 juni 2020.

Antal aktier och réster
Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar till 23 071 533 vid tidpunkten for kallelsen.
Behandling av personuppgifter

| samband med bolagsstimman kommer Bolaget behandla personuppgifter om aktiedgare och andra
som deltar vid stdamman. For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med
bolagsstamman, se integritetspolicyn pa Euroclear Sweden AB:s

webbplats, www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
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Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman

Val av en eller tva justeringsman

Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad
Godkdnnande av dagordningen

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen
Beslut om:

a) faststéllande av resultatrdkningen och balansrakningen samt koncernresultatrdkningen
och koncernbalansrdkningen

b) dispositioner betraffande vinst eller férlust enligt den faststéllda balansridkningen
¢) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren
Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn
Val av styrelse, styrelseordférande, revisor eller revisionsbolag samt eventuella suppleanter

Forslag till beslut om inrdttande av ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram fér
styrelseledamoter och forskningschef

Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier
Forslag till beslut om valberedning

Avslutande av arsstdmman

Férslag till beslut

Punkt 2. Val av ordférande vid stimman
Ove Joanson foreslas valjas till ordférande vid arsstamman 2020.

Punkt 3. Val av justeringsmdn

Marten Karlsson och Jan Fock foreslas valjas till justeringsman.

Punkt 8b. Forslag till beslut om resultatdisposition
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2019.

Punkt 9 — Arvode till styrelsen och revisorn

Valberedningen har lamnat féljande forslag:

e styrelsearvode foreslas utga med ett arligt belopp om 670 000 kronor, varav
styrelseordforanden erhaller 180 000 kronor, vice ordférande erhaller 130 000 kronor och
ovriga ledamoter erhaller 90 000 kronor vardera

e revisorn foreslas erhalla arvode enligt godkand rakning



Punkt 10 Val av styrelse, styrelseordforande, revisor eller revisionsbolag samt eventuella
suppleanter
Valberedningen har lamnat foljande forslag:

- antalet av bolagsstimman valda styrelseledamoter foreslas vara sex (6) ledamoter.
Valberedningen foreslar att inga suppleanter utses;

- omval av de nuvarande ordinarie styrelseledam&terna Ove Joanson, Jan Fock, Juha Thiimer;

- nyval av Marten Karlsson, Pelle Hjortblad och Ulrika Giers som ordinarie styrelseledamoter;

- omval av Ove Joanson som styrelseordférande;

- omval av revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor. Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att man avser att utse auktoriserade revisorn Tobias
Albing som huvudansvarig revisor.

Ulrika Giers har 20 ars arbetslivserfarenhet i olika chefspositioner inom Healthcare, Welfare och
Medtech, bland annat som VP, Business Development Public Healthcare & Education pa Tieto, Head
of Commercial Excellence & Innovation pa Sanofi och innan dess b la Politisk sakkunnig pa Riksdagen.
Ulrika arbetar idag som Director, Head of Commercial Operations pa Roche Diagnostik och har en
Magisterexamen i Nationalekonomi.

Pelle Hjortblad har en Iang erfarenhet av att leda foretag med internationell verksamhet dar fokus
varit pa forsaljning, marknadsféring och organisation, bland annat som VD pa Paynova och
forsaljningschef pa Tele2. Idag driver han Toftaholm Herrgard i Smaland och har ett antal
styrelseuppdrag. Pelle &r gymnasieingenjor och har dven utbildning inom marknadsféring fran USA.

Marten Karlsson har lang erfarenhet fran finansbranschen och har arbetat knappt 20 ar med
finansiell analys pa SEB Large Corporates & Financial Institutions. Han ar nu verksam som
privatinvesterare och entreprendr. Marten har en examen som Civilekonom fran Handelshégskolan i
Stockholm och civilingenjor fran Kungliga Tekniska Hogskolan.

Punkt 11. Huvudsakligt férslag till beslut om inrdttande av ett teckningsoptionsbaserat
incitamentsprogram for styrelseledaméter och forskningschef

Bolagets huvudéagare Christer Staaf, ("Huvudagaren”), foreslar att arsstamman beslutar att inratta
ett teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for styrelseledamoter och forskningschef (inhyrd
konsult) i Kontigo Care AB (publ), org. nr 556956-2795 (”Bolaget”) (”Incitamentsprogrammet”)
genom (A) beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2020/2023 till Bolagets heldgda
dotterbolag KC Option AB ("Dotterbolaget”), och (B) beslut om godkdannande av overlatelse av
teckningsoptioner av serie 2020/2023 fran Dotterbolaget till deltagarna i optionsprogrammet, enligt
nedan. Incitamentsprogrammet &r avsett att ersatta Teckningsoptionsprogram 2019/2022, vilket har
annullerats pa grund av formella felaktigheter i programmet som upptéacktes i efterhand.

Motivet till forslaget och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa ett
teckningsoptionsbaserat incitamentsprogram for styrelseledamoter och forskningschef (inhyrd
konsult) i Bolaget. Genom ett sddant program erbjuds styrelsen en majlighet att ta del av en
vardetillvaxt i Bolagets aktie, vilket kan férvantas leda till ett 6kat engagemang fér Bolagets
verksamhet och resultatutveckling samt héja motivationen och samhorighetskanslan med Bolaget.
Huvudagaren bedomer att det kan fa en positiv inverkan pa Bolagets fortsatta utveckling till fordel
for Bolaget och dess aktiedgare.



(A) Férslag till beslut om emission av teckningsoptioner av serie 2020/2023

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att emittera hogst 350 000 teckningsoptioner av serie
2020/2023 pa foljande villkor:

1. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far teckningsoptionerna endast tecknas av
Dotterbolaget med ratt och skyldighet for Dotterbolaget att 6verlata teckningsoptionerna till
styrelseledamoter samt forskningschef (inhyrd konsult) i Bolaget i enlighet med vad som
framgar av férslaget under (B) nedan. Dotterbolaget ska inte ha ratt att forfoga 6ver
teckningsoptionerna pa annat satt an vad som framgar av forslaget under (B) nedan.
Teckningsoptioner som inte tecknas av Dotterbolaget ska inte ges ut, dvs. nagon subsidiar
teckningsratt foreligger inte.

2. Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ska anvandas
inom ramen for Incitamentsprogrammet.

3. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.

4, Teckning av teckningsoptioner ska ske pa separat teckningslista senast den 6 juli 2020.
Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden.

5. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en ny aktie i Bolaget mot kontant betalning till
en teckningskurs som motsvarar 150 procent av volymvagda genomsnittskursen for aktie i
Bolaget enligt Nasdaq First North Stockholms officiella kurslista under de 10 handelsdagarna
under perioden 12 juni— 26 juni 2020.

6. Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktier under perioden fr.o.m. den 1juli
2023 t.o.m. den 30 september 2023.

7. Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning for forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att aktieteckning
verkstallts och aktien upptagits i aktieboken genom registrering hos Euroclear Sweden AB.

8. Sedvanliga optionsvillkor ska galla for teckningsoptionerna. Dessa villkor innebar bland annat
att teckningskursen liksom det antal aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av
komma att omraknas vid fondemission, nyemission, emission av teckningsoptioner eller
konvertibler, samt i vissa andra fall. Vidare kan tidpunkten for utnyttjandet av
teckningsoptionerna komma att tidigarelaggas respektive senarelaggas i vissa fall. De
fullstandiga optionsvillkoren framgar av styrelsens fullstandiga forslag till beslut, vilket kommer
att finnas tillgangligt hos bolaget samt pa bolagets hemsida.

9. Om emissionen fulltecknas, samtliga teckningsoptioner dverlats till styrelseledamoter i Bolaget
i enlighet med vad som framgar av forslaget under (B) nedan och samtliga teckningsoptioner
utnyttjas for teckning av aktier, kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 39 772,68 kronor
(med forbehall for den dndring som kan féranledas av eventuell omrékning enligt
Optionsvillkoren).

11. Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i
emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket
eller Euroclear Sweden AB.



(B)

Forslag till beslut om godkidnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner av serie 2020/2023

Huvudagaren foreslar att stamman beslutar att godkanna att Dotterbolaget, inom ramen for
Incitamentsprogrammet, 6verlater hogst 350 000 teckningsoptioner av serie 2020/2023 till
styrelseledamoter samt forskningschef (inhyrd konsult) i Bolaget pa foljande villkor:

1.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma styrelseledamoéter och
forskningschef (inhyrd konsult) i Bolaget enligt nedan:

(a)
(b)
(c)
(d)

Styrelsens ordférande 78 000 optioner
Styrelsens vice ordférande 58 000 optioner
Ovriga styrelseledaméter 39 000 optioner vardera
Forskningschef 58 000 optioner

Deltagarna kan anmala sig for forvarv av ett lagre, men inte hogre, antal teckningsoptioner @n
vad han/hon erbjuds att férvarva.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas for en kopeskilling motsvarande teckningsoptionens
marknadsvarde vid tidpunkten for teckning. Berdkning av teckningsoptionens marknadsvarde
ska utforas av en oberoende expert med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell.

Anmalan om foérvarv av teckningsoptioner ska ske pa sarskild anmalningssedel senast den 6 juli

2020.

Forvarvade teckningsoptioner ska betalas senast den 10 juli 2020 genom insattning pa av
Dotterbolaget anvisat bankkonto.

Dotterbolaget ska ha ratt att forlanga anmalningstiden och betalningstiden.

En forutsattning for att fa forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ar att deltagaren i
Incitamentsprogrammet vid tidpunkten for férvarvet av teckningsoptionerna ar
styrelseledamot eller konsult (savitt avser forskningschefen) i Bolaget och varken sjalv sagt upp
sig fran sin position eller blivit uppsagd. En ytterligare forutsattning for att fa férvarva
teckningsoptioner ar att deltagaren vid tidpunkten for forvarvet har traffat ett avtal om forkop
och inlésen med foljande huvudsakliga innehall:

a)

b)

d)

En skyldighet att erbjuda Bolaget, eller den Bolaget anvisar, att forvarva
teckningsoptionerna fér det fall deltagarens uppdrag for Bolaget avslutas (oavsett
orsak) fore nasta arsstammas 6ppnande. Priset for teckningsoptionerna ska motsvara
deltagarens anskaffningskostnad fér optionerna. Om uppdraget upphor darefter
foreligger ingen skyldighet att erbjuda optionerna till inlésen.

En skyldighet att erbjuda Bolaget, eller den Bolaget anvisar, att forvarva
teckningsoptionerna i hdndelse av deltagarens dodsfall eller om teckningsoptionerna
blir foremal for bodelning, om detta intraffar fére nasta arsstimmas 6ppnande. Om
sadana omstandigheter intraffar darefter foreligger ingen skyldighet att erbjuda
optionerna till inlésen. Priset for teckningsoptionerna ska motsvara det optionernas
marknadsvarde.

En skyldighet att erbjuda Bolaget, eller den Bolaget anvisar, att forvarva
teckningsoptionerna for det fall deltagaren avser att 6verlata teckningsoptionerna (i
andra fall an vad som avses ovan) under teckningsoptionernas |6ptid. Priset for
teckningsoptionerna ska motsvara optionernas marknadsvarde.

En skyldighet att erbjuda Bolaget, eller den Bolaget anvisar, att forvarva
teckningsoptionerna for det fall deltagaren blir insolvent, forsatts i konkurs eller om



teckningsoptionerna blir féremal fér utmatning under teckningsoptionernas |6ptid.
Priset for teckningsoptionerna ska motsvara optionernas marknadsvarde.

e) Bolaget far avsta fran att utnyttja sin ratt till forkop eller inlésen. Optionsinnehavaren
ska da ha ratt att Overlata teckningsoptionerna pa de villkor som angetts i
forkopserbjudandet (vid forkop) respektive behalla teckningsoptionerna (vid 6vriga fall
av inlésen).

Utspadning

Om samtliga teckningsoptioner som kan ges ut inom ramen for Incitamentsprogrammet tecknas,
overlats och utnyttjas for teckning av aktier kommer antalet aktier och roster i Bolaget att 6ka med
350 000 (med forbehall for eventuell omrakning enligt Optionsvillkoren) vilket motsvarar en
utspadning om cirka 1,49 procent av antalet aktier och roster i Bolaget. Utspddningseffekter har
beraknats sasom antalet tillkommande aktier och roster i forhallande till antalet befintliga jamte
tillkommande aktier och roster. Tillsammans kan Incitamentsprogrammet och
personaloptionsprogrammet som inrdttades 2019 innebara en utspadning om cirka 4,05 procent.

Kostnader

Mot bakgrund av att teckningsoptionerna ska tecknas till marknadsvarde bedéms inte
Incitamentsprogrammet medféra nagra kostnader fér Bolaget i form av sociala avgifter eller
liknande. Kostnader i form av arvoden till externa radgivare och kostnader for administration av
Incitamentsprogrammet berdknas uppga till ca 75 000 kronor.

Beredning av forslaget

Forslaget har beretts av Huvudagaren i samrad med extern radgivare.

Majoritetskrav

Beslut i enlighet med forslagen under (A) och (B) ovan foreslas antas som ett gemensamt beslut. For
giltigt beslut i enlighet med forslagen kravs att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar
av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman. Styrelseledamoter som
ocksa ar aktiedgare kommer inte att delta i stammans beslut.

Punkt 12. Forslag till bemyndigande fér styrelsen att besluta om emission av aktier

Bolaget har noterat ett 6kat intresse for sin ehalsoldsning Previct som en foljd av Coronakrisen.
Beroendevard pa distans har fatt 6kad relevans. Det i april ingdngna avtalet med det nederlandska
bolaget MedScaler B.V. tillkom t ex med coronasituationen som uttrycklig motivering. Bolaget
bedémer att fler sddana mojligheter kommer att 6ppna sig pa internationella marknader. For att
finansiellt kunna tillvarata dessa mojligheter foreslar styrelsen att stamman beslutar att bemyndiga
styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier enligt nedan. Aven andra behov kan behéva
finansieras, daribland sadana eventuella anpassningar av Previct som den kommande 6verféringen
av beroendevarden fran kommunerna till regionerna kan komma att nédvandiggora.

Styrelsen foreslar att stamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att langst intill arsstimman
2021, vid ett tillfdlle och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om
emission av aktier. Styrelsen ska dga ratt att besluta att aktie ska betalas kontant, med
apportegendom eller i annat fall pa villkor som avsesi2 kap 5 § andra stycket 1-3 och 5
aktiebolagslagen eller att aktie ska tecknas med kvittningsratt.

Antalet aktier som ska kunna emitteras med stod av detta bemyndigande kan hogst uppga till ett
antal motsvarande tio procent av totalt antal aktier i bolaget vid tidpunkten for arsstimman och
emissionskursen ska vara marknadsmassig. Om nyemission genomfors utan foretradesratt for



aktiedgarna ska emissionskursen nara ansluta till Bolagets aktiemarknadskurs vid tidpunkten for
offentliggérandet av nyemissionen, med beaktande av marknadsmassig emissionsrabatt. Styrelsen
ska dven bemyndigas att med iakttagande av ovanstaende villkor fatta beslut om de 6vriga villkor
som styrelsen finner erforderliga for att genomféra emissionerna. Skélet for ratten att avvika fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggora for Bolaget att pa ett snabbt och effektivt satt finansiera
foretagsforvarv eller del av foretag, spridning av dgarkretsen, upptagande av medel for att finansiera
Bolagets verksamhet och expansion, etc.

Styrelsens beslut om emission av aktier med stod av bemyndigandet far aldrig medféra att antalet
aktier i Bolaget efter emissionerna, efter fullt utnyttjande av dessa for teckning av aktier, inte ryms
inom aktiekapitalets eller det hogsta tillatna antalet aktiers granser enligt gallande bolagsordning.

Bemyndigandet kan inte anvdndas fér emission av aktier till styrelseledamoter, anstéllda eller andra
som ingar i den krets som avses i 16 kap. 2 § aktiebolagslagen.

Majoritetskrav

For giltigt beslut i enlighet med férslaget kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid stamman.

Punkt 13. Forslag till beslut om valberedning

Styrelsen foreslar att Bolaget ska ha en valberedning bestaende av tre ledamoter, vilka ska
representera de rostmassigt storsta dgarna eller agargrupperna. De tre till rostetalet storsta
aktiedgarna ska kontaktas av Bolagets ordférande pa grundval av Bolagets, av Euroclear Sweden AB
tillhandahallna, forteckning 6ver registrerade aktiedgare per den 30 september aret innan
arsstdamman infaller. Den aktiedgare som inte ar registrerad hos Euroclear Sweden AB, och som
onskar att vara representerade i valberedningen, ska anmala detta till styrelsens ordférande senast
den 30 september samt kunna styrka dgarférhallandet. Styrelsens ordférande ska snarast efter
utgangen av september manad sammankalla de tre rostmassigt storsta aktiedgarna i Bolaget till
valberedningen. Om nagon av de tre rostmassigt storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot
till valberedningen ska nasta aktiedgare i storleksordning beredas tillfdlle att utse ledamot.
Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamoterna enas om annat, vara den ledamot som
representerar den storsta aktiedgaren eller agargruppen. Namnen pa de tre dgarrepresentanterna
och namnen pa de aktiedgare de foretrader ska offentliggdras sa snart valberedningen utsetts, vilket
ska ske senast sex manader fére arsstamman.

For det fall vasentlig forandring i dgarstrukturen sker, ska ocksa valberedningens sammansattning
dndras i enlighet darmed. Om forandringen sker senare an tva manader fore arsstamman kan
valberedningen istdllet besluta att adjungera en ledamot utsedd av den nya stdrre dgaren.
Forandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggéras sa snart de skett.
Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts. Arvode ska ej
utga till valberedningens ledamoter. Valberedningens uppgift ska vara att infor arsstamma och, i
forekommande fall, extra bolagsstimma, framlagga forslag avseende antal styrelseledamoter som
ska véljas av stamman, styrelsearvode, styrelsens sammansattning, styrelseordférande, ordférande
pa bolagsstamma samt, i forekommande fall, val av revisorer och revisorsarvoden.

Styrelsen foreslar att styrelsen, eller den styrelsen dartill férordnar, ska dga ratt att vidta de smaérre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av besluten vid
Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.



Ovrig information

Handlingar till stamman

Arsredovisning, revisionsberéttelse samt fullstindiga forslag till beslut avseende punkt 11 ovan
kommer att hallas tillgdngliga hos Bolaget senast tva veckor fore arsstamman. Handlingarna skickas
till de aktiedgare som begar det. Handlingarna kommer dessutom att publiceras pa Bolagets
webbplats, www.kontigocare.com.

Anforande av styrelseordférande och VD

Ett anforande av styrelseordféranden och VD anférandet kommer att publiceras pa Bolagets hemsida
www.kontigocare.com.
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