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Kallelse till extra bolagsstimma i Kontigo Care AB (publ)

Aktiedgarna i Kontigo Care AB (publ) ("Kontigo Care”eller "Bolaget”), 556956-2795, kallas
harmed till extra bolagsstamma tisdagen den 11 augusti 2020, klockan 11:00 pa Radisson
Blue Hotell, Stationsgatan 4, 753 40 Uppsala. Inregistrering till stamman bérjar kl 10.45.

Bolagets ordinarie arsstamma den 29 juni 2020 arrangerades med anledning av Corona-pandemin
inte som en fysisk stimma. Stimman genomfordes i stillet genom férhandsrostning (s.k.
postrostning) i enlighet med 20 § lagen (2020:198) om tillfdlliga undantag for att underlatta
genomférandet av bolags- och foreningsstimmor. Som en foljd av den annorlunda formen for
stdmman och det nya formatet for rostning valde flertalet dgare att inte delta i stamman. Endast
1,8 procent av bolagets registrerade aktier var representerade. Vissa beslut uppnadde inte
erforderlig majoritet. Styrelsen har darfor fattat beslut om att kalla till en extra stimma. Denna
stamma blir en fysisk stamma.

Ratt att delta och anmalan

Aktiedgare som Onskar delta vid stimman ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken onsdagen den 5 augusti 2020, dels anmala sig till Bolaget senast fredagen den 7
augusti 2020 klockan 16.00. Anmalan ska ske per post till Kontigo Care AB, Pavel Snickares grand
12, 753 20 Uppsala eller via e-post till ir@kontigocare.com. | anmalan ska fullstdndigt namn,
person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid uppges, samt i
forekommande fall ska uppgift om stallforetradare, eller bitrade (hdgst tva) lamnas. Anmalan ska i
forekommande fall atfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, genom bank eller annan forvaltare, maste,
for att dga ratt att delta vid stimman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear
Sweden AB. Sadan omregistrering maste vara genomford senast onsdagen den 5 augusti 2020,
vilket innebar att aktiedgare som 6nskar sadan omregistrering maste underratta forvaltaren
darom i god tid fore ndmnda datum.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foéretrads genom ombud ska utfarda daterad och undertecknad fullmakt for
ombudet. Om fullmakten utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av ett aktuellt
registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakten far inte ha en
giltighetstid som ar langre an fem ar. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor fére
stamman insandas per brev till Bolaget pa ovan angiven adress. Fullmaktsformular tillhandahalls pa
Bolagets hemsida www.kontigocare.com och sdnds adven till aktiedgare som kontaktar bolaget pa
telefon 0790-63 49 93 (mandag-fredag kl. 09.00-16.00) eller via e-post ir@kontigocare.com och
uppger sin adress.




Antalet aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar till 23 071 533 vid tidpunkten for kallelsen.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Foérslag till dagordning

1. Stdmmans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

N

Val av en eller tva justeringsman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad.
Godkdnnande av dagordningen.

Bestdmmande av antalet styrelseledamaéter.

Faststdllande av arvode till styrelsen.
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Beslut om emission av teckningsoptioner 2020/2023:1 (incitamentsprogram) till bolagets
personal.

10. Beslut om emission av teckningsoptioner 2020/2023:2 (incitamentsprogram) till bolagets
styrelse.

11. Avslutande av stimman.

Férslag till beslut

Punkt 2. Val av ordférande vid stimman.
Ove Joanson foreslas valjas till ordforande vid stamman.

Punkt 3. Val av justeringsman.
Marten Karlsson och Christer Jonsson foreslas valjas till justeringsman vid stamman.

Punkt 7. Bestammande av antalet styrelseledamaéter.
Valberedningen foreslar att antalet stammovalda styrelseledamoéter ska uppga till fem (5)
ledamoter utan suppleanter.

Punkt 8. Faststallande av arvode till styrelsen.

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utga med ett arligt belopp om 485 000
kronor, varav styrelseordférande erhaller 150 000 kronor, vice ordférande erhaller
110 000 kronor och 6vriga ledaméter erhaller 75 000 kronor vardera, vilket innebar att
arvodet till respektive ledamot ar oférandrat jamfort med foregaende ar.

Punkt 9. Beslut om emission av teckningsoptioner 2020/2023:1 (incitamentsprogram)
till Bolagets personal.
Styrelsen foreslar att beslut om emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram) till Bolagets
personal tas, enligt nedan:
1) Stamman fattar beslut om emission av hogst 800 000 (attahundra tusen) teckningsoptioner
serie 2020/2023:1. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en (1) ny aktie i Kontigo Care AB
(publ).



2) Den kurs till vilken teckning av aktie ska ske, ska uppga till 200 procent av den underliggande
aktiens noterade volymvagda genomsnittskurs enligt Nasdaq First North Stockholms officiella
kurslista under den period om 10 handelsdagar som slutar tva bankdagar innan stamman,
avrundad till helt tiotal 6ren.

3) Teckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna ska dga rum under perioden 1 oktober
2023 till 31 oktober 2023. Loptiden ar saledes drygt tre ar fran utgivningstillfallet.

4) Tillampliga omrakningsvillkor jamte ovriga villkor for teckningsoptionerna av serie
2020/2023:1 foljer av Bilaga 1 (bilaga 1 aterfinns pa bolagets hemsida).

5) De som ska omfattas av incitamentsprogrammet ar Bolagets personal, bestdende av Vd,
Ovriga anstillda och Konsulter, vilka tillsammans benamns ”Deltagarna”.

6) Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast dga ratt att
tecknas av KC Option AB, org.nr. 559087-1447 ("Dotterbolaget”), ett av Bolaget helagt
dotterbolag, givet att stamman fattar beslut om emissionen.

7) Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att genom incitamentsprogrammet
Oka Deltagarnas ansvar och delaktighet i Bolagets utveckling samt motivera till fortsatt
anstéllning och/eller engagemang i Bolaget.

8) Dotterbolagets teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den
31 augusti 2020. Styrelsen kan dock forlanga teckningstiden.

9) Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag till Dotterbolaget. Avsikten ar att
Dotterbolaget darefter, vid ett eller flera tillfallen, ska 6verlata teckningsoptionerna till
Deltagarna. Féljande riktlinjer ska gélla for hur manga teckningsoptioner olika kategorier av
Deltagarna hogst ska kunna férvarva:

a) Vd (1 styck): hogst 100 000 teckningsoptioner;

b) Ovriga anstillda och Konsulter (ca 14 stycken): hégst 50 000 teckningsoptioner per person.
Overteckning kan saledes inte ske. De teckningsoptioner som emitteras i samband med
incitamentsprogrammet och som inte tilldelas enligt ovan ska reserveras for framtida
rekryteringar av personal till Bolaget, varvid ovan angivna riktlinjer for tilldelning ska
tillampas.

10) For de teckningsoptioner som Dotterbolaget 6verlater till Deltagarna ska dessa betala en
premie, motsvarande vid var tid gdllande marknadsvarde enligt en oberoende vardering med
tilldmpning av Black & Scholes-formeln.

11) Stamman godkanner Gverlatelsen av teckningsoptioner serie 2020/2023:1 till Deltagarna.

12) Bolagets verkstallande direktor foreslas bli bemyndigad att vidta de smaérre justeringar i detta
beslut som kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket och
vid Euroclear.

Vid datum for kallelse till stamman finns 23 071 533 aktier emitterade. Vid fullt utnyttjande av
teckningsoptionerna serie 2020/2023:1 kommer Bolagets aktiekapital att 6kas med sammanlagt
88 000 kronor, motsvarande en utspadning om cirka 3,4 procent.

Om stdamman dven beslutar om att godkadnna forslaget till emission av teckningsoptioner
(incitamentsprogram) till Bolagets styrelse enligt punkten 10, kommer, vid fullt utnyttjande av saval
teckningsoptionerna serie 2020/2023:1 respektive teckningsoptionerna serie 2020/2023:2, Bolagets
aktiekapital att 6kas med sammanlagt 137 500 kronor, motsvarande en utspadning om cirka 5,1
procent.

Beslutet enligt denna punkt 9 ar giltigt endast om det bifalls av aktiedgare motsvarande minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Punkt 10. Beslut om emission av teckningsoptioner 2020/2023:2 (incitamentsprogram)
till Bolagets styrelse.



Aktiedgaren Christer Jonsson (”Aktiedgaren”) foreslar att beslut om emission av teckningsoptioner
(incitamentsprogram) till Bolagets styrelse tas, enligt nedan:

1) Stamman fattar beslut om emission av hogst 450 000 (fyrahundrafemtio tusen)
teckningsoptioner serie 2020/2023:2. Varje teckningsoption ger ratt att teckna en (1) ny aktie
i Kontigo Care AB (publ).

2) Den kurs till vilken teckning av aktie ska ske, ska uppga till 200 procent av den underliggande
aktiens noterade volymvagda genomsnittskurs enligt Nasdaq First North Stockholms officiella
kurslista under den period om 10 handelsdagar som slutar tva bankdagar innan stdmman,
avrundad till helt tiotal 6ren.

3) Teckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna ska dga rum under perioden 1 oktober
2023 till 31 oktober 2023. Loptiden ar saledes drygt tre ar fran utgivningstillfallet.

4) Tillampliga omrakningsvillkor jamte ovriga villkor for teckningsoptionerna av serie
2020/2023:2 foljer av Bilaga 2 (bilaga 2 aterfinns pa bolagets hemsida).

5) De som ska omfattas av incitamentsprogrammet ar Bolagets styrelseledamoter
(”Styrelseledamoterna”).

6) Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast dga ratt att
tecknas av KC Option AB, org.nr. 559087-1447 ("Dotterbolaget”), ett av Bolaget helagt
dotterbolag, givet att stdmman fattar beslut om emissionen.

7) Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att genom incitamentsprogrammet
Oka Styrelseledamoterna ansvar och delaktighet i Bolagets utveckling samt motivera till
fortsatt engagemang i Bolaget.

8) Dotterbolagets teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den
31 augusti 2020. Styrelsen kan dock férlanga teckningstiden.

9) Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag till Dotterbolaget. Avsikten ar att
Dotterbolaget darefter, vid ett eller flera tillfallen, ska 6verlata teckningsoptionerna till
Styrelseledamoterna, varvid varje styrelseledamot ska kunna férvarva hogst 50 000
teckningsoptioner per person. Overteckning kan sdledes inte ske. De teckningsoptioner som
emitteras i samband med incitamentsprogrammet och som inte tilldelas enligt ovan ska
reserveras for eventuella framtida rekryteringar av styrelseledamaéter till Bolaget, varvid ovan
angivna riktlinjer for tilldelning ska tillampas.

10) For de teckningsoptioner som Dotterbolaget 6verlater till Styrelseledamoterna ska dessa
betala en premie, motsvarande vid var tid gdllande marknadsvarde enligt en oberoende
vardering med tilldmpning av Black & Scholes-formeln.

11) Stamman godkanner Gverlatelsen av teckningsoptioner serie 2020/2023:2 till
Styrelseledamoterna.

12) Bolagets verkstallande direktor foreslas bli bemyndigad att vidta de smaérre justeringar i detta
beslut som kan komma att vara nédvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket och
vid Euroclear.

Vid datum for kallelse till stamman finns 23 071 533 aktier emitterade. Vid fullt utnyttjande av
teckningsoptionerna serie 2020/2023:2 kommer Bolagets aktiekapital att 6kas med sammanlagt
49 500 kronor, motsvarande en utspadning om cirka 1,9 procent.

Om stamman dven beslutar om att godkanna forslaget till emission av teckningsoptioner
(incitamentsprogram) till Bolagets personal enligt punkten 9, kommer, vid fullt utnyttjande av saval
teckningsoptionerna serie 2020/2023:1 respektive teckningsoptionerna serie 2020/2023:2, Bolagets
aktiekapital att 6kas med sammanlagt 137 500 kronor, motsvarande en utspadning om cirka 5,1
procent.

Forslaget har beretts av Aktiedgaren i samarbete med externa radgivare. Totala kostnaden for
upprattande av incitamentsprogrammet till Bolagets styrelse, inklusive varderingsintyg enligt Black &
Scholes, registreringskostnader hos Bolagsverket, administrationskostnader under



incitamentsprogrammets l6ptid etc., berdknas uppga till cirka 90 000 kronor. Denna totala kostnad
inbegriper dven samtliga kostnader som ar férknippade med upprattande av incitamentsprogrammet
till Bolagets personal, enligt punkten 9.

Beslut enligt denna punkt 10 &r giltigt endast om det bifalls av aktiedgare motsvarande minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Styrelseledamoter som ocksa ar aktiedgare i bolaget kommer, i egenskap av aktiedgare, inte att delta
i stdmmans beslut, i enlighet med God Sed pa Aktiemarknaden.

Upplysningar enligt 7 kap 32§ aktiebolagslagen

Enligt 7 kap 32§ aktiebolagslagen ska styrelsen och verkstallande direktéren, om nagon aktiedgare
begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, i samband med
bolagsstamma lamna upplysningar om forhallande som (i) kan inverka pa bedémningen av ett
drende pa dagordningen, eller (ii) kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.
Den som vill framstélla fragor i forhand kan gora det per post till Kontigo Care AB, "Bolagsstimma",
Pavel Snickares grand 12, 753 20 Uppsala eller per e-post till ir@kontigocare.com.

Behandling av personuppgifter

I samband med bolagsstamman kommer Bolaget behandla personuppgifter om aktiedgare och andra
som deltar vid stamman. For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med
bolagsstimman, se integritetspolicyn pa Euroclear Sweden AB:s

webbplats, www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Uppsala, juli 2020
Kontigo Care AB (publ)

STYRELSEN



